ELEKTRENU SAVIVALDYBES TARYBA

. . SPRENDIMAS )
DEL ELEKTRENU SAV. SEMELISKIU GIMNAZIJOS DIREKTORES
ASTOS DZIKEVICIENES 2020 METU VEIKLOS UZDUOCIU NUSTATYMO

2020 m. vasario 12 d. Nr. VI.TS-33
Elektrénai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 14 straipsnio 3 dalimi, Elektrény
savivaldybés tarybos 2020 m. sausio 29 d. sprendimu Nr. VI.TS-7 ,,Dél Astos Dzikevi¢ienés skyrimo
1 Elektrény sav. Semeliskiy gimnazijos direktoriaus pareigas, laimé&jus konkursa®, Elektrény
savivaldybés tarybanusprendzia:

Nustatyti Elektrény sav. Semeliskiy gimnazijos direktorés Astos Dzikevi¢ienés 2020 mety
veiklos uzduotis (pridedama).

Sis individualus administracinis aktas per vieng ménesj nuo jo paskelbimo, jteikimo arba
praneSimo apie vieSojo administravimo subjekto veiksmus (atsisakymg atlikti veiksmus)
suinteresuotai Saliai dienos gali biiti skundZiamas Lietuvos administraciniy gincy komisijai, adresu:
Vilniaus g. 27, Vilnius, arba Vilniaus apygardos administraciniam teismui, adresu: Zygimanty g. 2,
Vilnius.

Meras Kestutis Vaitukaitis



Elektrény savivaldybés tarybos
2020 m. vasario 12 d.
sprendimo Nr. VI.TS-33
priedas

ELEKTRENU SAV. SEMELISKIU GIMNAZIJOS DIREKTORES
ASTOS DZIKEVICIENES
2020 METU VEIKLOS UZDUOTYS

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos uzduotys

ivykdytos)

1. Tobulinti ugdymo
(si) procesa.

Vykdant kiekvieno
mokinio
individualios

pazangos stebésena,
siekiama aukstesniy
mokiniy mokymosi
rezultaty.

Aukstesnés asmeninés mokymosi pazangos
pasieké 2—5 proc. 1-8 klasiy ir I-IV gimnaziniy
klasiy mokiniy.

Ne maziau kaip 90 proc. baigusiy I gimnazing
klase jgijo pagrindinj iSsilavinima, baigusiy IV
gimnazing klas¢ — vidurinj i$silavinima.

Pagal poreikj atnaujinti dokumentai, priimti
susitarimai, reglamentuojantys mokinio pazangos
stebéjimg ir vertinima.

Ne maziau kaip 2-3 proc. pamoky organizuota uz
gimnazijos riby.

Ne maziau kaip 50 proc. mokytojy pamokose
naudojo aukstesnio mastymo gebé&jimus
skatinancius metodus.

2. Efektyvinti
Svietimo pagalbos
mokiniui teikima.

Uztikrinama
Svietimo pagalba
Jvairiy gebéjimy
mokiniams, siekiant
kiekvieno mokinio
agties.

Pagal poreikj parengti ir atnaujinti dokumentai,
reglamentuojantys Svietimo pagalbos mokiniui
teikima.

Atlikta 5-12 klasiy mokiniy ilgalaikiy ir
trumpalaikiy konsultacijy teikimo poveikio
analize.

Vykdytas projektas ,,Elektrény savivaldybés
bendruomeniniai Seimos namai*.

Isteigtas Namy darby atlikimo centras.
Vykdyta namy darby diferencijavimo ir
individualizavimo prieZiiira.

3. Uztikrinti paZangg
skatinancio
griztamojo rysio
modelio tvarumag
Elektrény sav.
Semeliskiy
gimnazijoje.

Diegiamas paZangg
skatinantis
griztamojo rysio

modelis gimnazijoje.

Parengtos griztamojo rysio steb&jimo ir teikimo
formos.

Ne maziau kaip 10 proc. mokytojy vykdé gerosios
patirties sklaida.

Vykdyta gimnazijos metodinés tarybos nariy
diskusija griZztamojo rysio formy taikymo
klausimais.

Kartu su Elektrény ,,Versmés* gimnazija
dalyvauta dvejuose bendruose mokytojy savanoriy
susitikimuose.
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Rizika, kuriai esant nustatytos uzZduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)
Darbuotojy kaita.

Nepakankamas finansavimas.

Laikinas nedarbingumas.

Nenugalimos jégos.




